
 
 

Sozialpädagoge (w/m/d) für die Familienbildung im 
Nachbarschaftshaus Friedenau  

Ab dem 18.05.2026, zunächst befristet bis zum 31.12.2026, suchen wir im Umfang von 19,7 
Wochenstunden einen Projektkoordinator (m/w/d) für die Familienbildung im 
Nachbarschaftshaus Friedenau. Eine Weiterbeschäftigung über das Jahresende hinaus ist bei 
erwarteter fortgesetzter Finanzierung durch das Jugendamt Tempelhof-Schöneberg vorgesehen.  

Das sind unter anderem Ihre Aufgaben bei uns  
• Aufrechterhaltung und Entwicklung bedarfsgerechter Angebote für Familien orientiert am 

Familienfördergesetz  
• Koordination und Umsetzung von Familienbildungs- und Beratungsangeboten  
• Stärkung der Teilhabe von Familien, partizipationsorientierte Elternbildung 
• Auf- und Ausbau inklusiver und diversitätsorientierter Angebotsstrukturen 
• Kooperation mit institutionellen und bürgerschaftlich engagierten Partnern 
• Förderung ehrenamtlicher Angebote für Familien von Nachbarn für Nachbarn 
• Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit  
• Mitwirkung bei Antragstellung und finanzieller Planung des Projekts  
• Dokumentation und Berichtswesen 
• Gremien und Netzwerkarbeit 
• Vielfalt und Toleranz sind uns wichtig. Als Teil unseres Teams tragen Sie mit dazu bei, das 

von uns im Träger gemeinsam entwickelte Leitbild umzusetzen und mit Leben zu füllen.  

Das wünschen wir uns von Ihnen  
• abgeschlossenes Studium Sozialpädagogik/ Soziale Arbeit oder ein für die 

Familienbildung/ -förderung relevanter anderer Studienabschluss mit einschlägigen 
Erfahrungen 

• Erfahrung in der Arbeit mit Eltern und Kindern 
• Kenntnisse von familienrelevanten Themen, Familienfördergesetz und Elternbegleitung 
• Erfahrungen in der Stadtteil- und Nachbarschaftsarbeit 
• diversitätssensibles Arbeiten und interkulturelle Kompetenz 
• Beratungskompetenz 
• hohes Maß an Eigeninitiative und Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten bei gleichzeitiger 

Bereitschaft, sich in ein Team einzubringen und einzufügen 
• sicherer Umgang mit PC und Office-Programmen sowie Social Media  
• Bereitschaft, vereinzelt in den Abendstunden und am Wochenende zu arbeiten 

Wir bieten  
• Einarbeitung & Gestaltungsmöglichkeiten: eine spannende Einarbeitungsphase, für die 

wir uns Zeit nehmen und Ihnen zur Seite stehen sowie einen Arbeitsbereich, den sie 
verantwortungsvoll und abwechslungsreich gestalten können  

• Teamkultur: ein engagiertes, qualifiziertes und kollegiales Team im Nachbarschaftshaus 
Friedenau sowie mit den anderen Mitarbeitenden der Familienförderung des Trägers 

• Einstiegsgehalt: zwischen 3.317,95 € und 4.183,08 € bei Vollzeit, abhängig von Ihrer 
Qualifikation und Berufserfahrung 

• Jahressonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld 



 
 

• Freizeit: 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) sowie bezahlte Freistellung am 24.12. 
und 31.12. 

• Zukunft: Betriebliche Altersvorsorge mit 4,6% Arbeitgeberzuschuss 
• Zusatzleistungen: umfangreiches Leistungspaket mit gesundheitsfördernden Angeboten 
• Prämien und Rabatte: Jubiläumsgratifikationen, exklusive Rabatte bei Produktherstellern 

oder Premium-Einzelhändlern 
• Perspektiven: umfangreiche interne und externe Fortbildungs- und 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten  

Ein paar Sätze über uns 
Als freier Träger im Berliner Südwesten stehen wir mit unseren rund 1.000 Mitarbeitenden für 
Bürgernähe, Vielfalt, Innovation und Kooperation. Bildung, Kultur, Erziehung, Pflege, Kinder- und 
Jugendfreizeitarbeit, die Zusammenarbeit mit Schulen und der Nachbarschaft haben bei uns einen 
hohen Stellenwert. 
 
Die Familienbildung Tempelhof-Schöneberg ist Teil des Stadtteilzentrums im Nachbarschaftshaus 
Friedenau und Anlaufstelle für Eltern, Kinder, Großeltern und Familien unterschiedlicher sozialer 
Herkunft und Bildung sowie mit unterschiedlichen ethnischen, kulturellen, religiösen und 
sprachlichen Hintergründen. Die Familienbildung unterbreitet Angebote in den Bereichen rund um 
die Geburt, Bildung, Sprache, Spiel und Bewegung, Freizeit, Inklusion, Alltagsbewältigung sowie 
psychosoziale Erstberatung. Familien im Sozialraum sollen gestärkt und ihre Vernetzung 
untereinander gefördert werden. Ihre Themen und Bedarfe werden ernstgenommen und fließen in 
die Entwicklung der Angebote und Veranstaltungen ein. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich per Mail (ausschließlich im PDF-Format, 
max. 7 MB) unter bewerbung@nbhs.de oder senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung (inklusive 
eines frankierten Rückumschlages, wenn Sie eine Rücksendung wünschen) an:  
 
Nachbarschaftsheim Schöneberg e.V. 
Personalentwicklung 
Silke Anger 
Holsteinische Str. 30 
12161 Berlin 
Tel. 030 85 99 51 550 
 
Bei inhaltlichen Fragen zur Stelle wenden Sie sich gerne an Frau von zur Mühlen-Oehlmann unter 
030 85 99 51 312.  
 

Wir freuen uns auf Sie!  
Jeder Mensch ist bei uns willkommen, zugleich achten wir die Grenzen und die Würde aller.  
 
Weitere Informationen über unseren Verein und weitere interessante Stellenangebote finden Sie 
auf unserer Homepage oder auf unserer Karriereseite.  
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir keine Kosten (einschl. Fahrtkosten etc.) übernehmen, 
die Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen.  
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