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Bereichsleitung (m/w/d) fiir unser Pflegenetzwerk, Teilzeit,
unbefristet

Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine Bereichsleitung (m/w/d) fiir unser Pflegenetzwerk
mit 35 Wochenstunden.

Sie mochten gestalten, mitdenken und Verantwortung {ibernehmen — in einem Umfeld, das Pflege
mit Menschlichkeit, Nachbarschaft, Qualitdt und Weiterentwicklung verbindet? Dann sind Sie bei
uns genau richtig: Wir suchen eine engagierte Fiihrungspersonlichkeit, die unser Pflegenetzwerk mit
Weitblick und Herz leitet — in enger und vertrauensvoller Abstimmung mit der Geschaftsfiihrung. Der
Verantwortungsbereich umfasst derzeit die ambulante Pflege mit einer Sozialstation und fiinf
Wohngemeinschaften, der Familienpflege, dem Stationdren Hospiz, dem Ambulanten Hospizdienst,
die Tagespflege sowie den Ehrenamtlichen Besuchsdienst.

lhre Aufgabe — mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum

Sie tragen die fachliche, personelle und wirtschaftliche Verantwortung fiir den Bereich in en-
ger Abstimmung mit der Geschéaftsfilhrung und auf Grundlage gemeinsamer strategischer
Entscheidungen unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen unseres Tragers.

Sie handeln im Einklang mit den Werten, der Kultur und dem Selbstverstandnis unseres Tra-
gers und tragen aktiv zur Weiterentwicklung unserer organisationsinternen Haltung und un-
seres Leitbildes bei.

Zusammen mit den Einrichtungsleitungen und der Geschaftsfiihrung entwickeln Sie unsere
Angebote bedarfsorientiert und strategisch weiter.

Sie tragen Sorge fiir die Finanz- und Personalplanung und die Sicherstellung der Wirtschaft-
lichkeit.

Gemeinsam mit der Finanzverwaltung filhren Sie die Pflegesatzverhandlungen fiir unsere
Einrichtungen.

Als Dienst- und Fachvorgesetzte/r iibernehmen Sie die Personalfiihrung- und -entwicklung
der Einrichtungsleitungen.

Sie verantworten die Steuerung der Qualitatsentwicklung, u.a. gemeinsam mit den Einrich-
tungsleitungen.

Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit der Geschaftsfiihrung sowie der Personal- und Fi-
nanzverwaltung, den anderen Bereichsleitungen und dem Gebdudemanagement zusam-
men.

Sie vertreten uns in Gremien und Vernetzung mit anderen Trégern und Amtern.

Sie arbeiten innerhalb des Nachbarschaftsheims sowie mit unseren behdordlichen und
nichtbehordlichen Partnern gut zusammen.

Sie tragen zur Forderung und Initiierung ehrenamtlichen Engagements bei.

Sie wirken an der Offentlichkeitsarbeit fiir unser Pflegenetzwerk mit.

Ihr Profil —fachlich stark, menschlich iiberzeugend

eine abgeschlossene pflegerische Ausbildung oder ein einschldgiges Studium, z. B. in Sozia-
ler Arbeit — idealerweise ergdnzt durch eine Zusatzqualifikation im Bereich Management,
Leitung oder mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt

mehrjdhrige Erfahrungen in einer Leitungsfunktion im pflegerischen Bereich oder Erfahrun-
gen in einer vergleichbaren Tatigkeit

betriebswirtschaftliches Verstandnis

einen partizipativen und motivierenden Fiihrungsstil


https://www.nbhs.de/ueber-uns/uebersicht-ueber-uns
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e Uberzeugungskraft, Teamfihigkeit und Kommunikationsstérke

e |deenreichtum, Eigeninitiative und Engagement

e Begeisterungsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie die Fahigkeit, Entscheidungen zu
treffen und diese bei Bedarf ziel- und sachorientiert durchzusetzen.

e eine effektive und effiziente Arbeitshaltung

e einen sicheren Umgang mit den gangigen IT-Anwendungen, insbesondere MS Office und
Pflegesoftware

Wir bieten

e eine angenehme und freundliche Arbeitsatmosphadre

e einen Arbeitsbereich mit einem hohen Maf an Eigenverantwortlichkeit und Gestaltungsmog-
lichkeiten

e 30 Tage Jahresurlaub und den 24.12. sowie den 31.12. als zusatzliche bezahlte Freistellung
betriebliche Alterszusatzvorsorge mit 4,6% Arbeitgeberzuschuss

e Vermodgenswirksame Leistungen (VWL)

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

o Jubildumsgratifikationen

e gesundheitsfordernde Angebote

e interne und externe Fortbildungs- sowie berufliche Weiterentwicklungsmoglichkeiten

e exklusive Rabatte bei Produktherstellern oder Premium-Einzelhdndlern

Ein paar Sdtze iiber uns

Die Nachbarschaftsheim Schoneberg Pflegerische Dienste gGmbH ist ein gemeinniitziger Trager
pflegerischer Dienste sowie sozialkultureller Angebote und Mitglied im Deutschen Paritdtischen
Wohlfahrtsverband. lhr Ziel ist es, mit der Verbindung von sozialen, kulturellen und gesundheitsfor-
dernden Aktivitdten, der Ermunterung zur Selbsthilfe, zur Beteiligung, zum Engagement und der
Entfaltung schépferischer Fahigkeiten, biirgernahe soziale Arbeit zu gestalten und durch fachlich
qualifizierte Dienstleistung das Wohlbefinden der Bevolkerung zu fordern.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 28.02.2026 per
Mail unter Angabe des frilhestmoglichen Eintritts und Gehaltsvorstellung (bitte ausschlie3lich im
PDF-Format, max. 7 MB): an: bewerbung@nbhs.de oder Ihre schriftliche Bewerbung (inklusive eines
frankierten Riickumschlages, wenn Sie eine Riicksendung wiinschen) an:

Nachbarschaftsheim Schoneberg Pflegerische Dienste gGmbH
Personalentwicklung

Silke-Maria Anger

Holsteinische Str. 30

12161 Berlin

Tel: 030 / 8599 51 550

Wir freuen uns auf Sie! Jeder Mensch ist bei uns willkommen, zugleich achten wir die Grenzen und
die Wiirde aller.

Ergdanzende Informationen tiber unseren Verein und weitere interessante Stellenangebote finden Sie
unter www.nbhs.de oder auf unserer Karriereseite.

Bitte haben Sie Verstindnis dafiir, dass wir keine Kosten (einschl. Fahrtkosten etc.) tibernehmen,
die lhnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen.


mailto:bewerbung@nbhs.de
http://www.nbhs.de/
http://www.arbeiten-in-der-nachbarschaft.berlin/stellenangebote

